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ΠΡΟΑΙΡΕΤΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 
(ΕΨΜ 1165 - Οργάνωση και Διοίκηση Οργανισμών) 

 
ΘΕΜΑ 
Ανάλυση και παρουσίαση ενός οργανισμού που δραστηριοποιείται στην Ελλάδα ή το 
εξωτερικό.  
 
ΣΚΟΠΟΣ  
Σκοπός της εργασίας είναι να εξοικειωθούν οι φοιτητές/τριες με τις βασικές έννοιες, 
θεωρίες και πρακτικές του μάνατζμεντ όπως αυτές εφαρμόζονται σε οργανισμούς 
που δραστηριοποιούνται στην Ελλάδα. Επίσης, η εργασία στοχεύει στο να μάθουν οι 
σπουδαστές να κάνουν μια επιστημονική παρουσίαση σε κοινό, σε συγκεκριμένο 
χρονικό πλαίσιο.  
 
Η φύση της εργασίας είναι προαιρετική. 
 
ΤΡΟΠΟΣ ΕΚΠΟΝΗΣΗΣ 
Η εργασία είναι ομαδική. Θα εκπονηθεί σε μικρές ομάδες αποτελούμενες από 2 έως 
4 άτομα.   
 
ΔΗΛΩΣΕΙΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 
Όσοι επιθυμούν να εκπονήσουν εργασία θα πρέπει να το δηλώσουν έως την Κυριακή 
12 Νοεμβρίου 2023 στέλνοντας ένα email στο mgiannakaki@uowm.gr . 

 
ΟΔΗΓΙΕΣ 
 

1. Επιλέγετε έναν οργανισμό που δραστηριοποιείται στην Ελλάδα ή στο 
εξωτερικό. 
 

2. Για τον οργανισμό πρέπει να εντοπίσετε τις εξής πληροφορίες: 
o Κλάδος δραστηριοποίησης  
o Υπηρεσίες – αγαθά που προσφέρει  
o Σύντομο προφίλ οργανισμού (π.χ. λογότυπο, φορέας, νομική μορφή, 

έδρα, έτος ίδρυσης, σύντομη ιστορία, μέγεθος, θέση στην αγορά, 
κύκλος εργασιών, εξαγωγές-δραστηριοποίηση στο εξωτερικό, κ.λπ.) 

o Αποστολή – Σκοποί - Όραμα οργανισμού 
o Στρατηγικές που εφαρμόζονται (ανάπτυξης, ανταγωνισμού, γενικές) 
o Δομή οργανισμού – οργανόγραμμα (δ/νσεις, τμήματα, γραμμές 

επικοινωνίας, ιεραρχία, κ.λπ.) 
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o Κουλτούρα οργανισμού: παραδοχές, αξίες, νόρμες, σύμβολα 
o Διοίκηση ανθρώπινου δυναμικού: στυλ ηγεσίας, τρόποι παρακίνησης, 

αμοιβές, επικοινωνία, διαχείριση ομάδων.  
o Ανάλυση περιβάλλοντος: εξωτερικό και εσωτερικό, ανάλυση SWOT. 
o Συμπεράσματα και προτάσεις για βελτίωση (δικές σας όπως θα 

προκύψουν από την ανάλυση που θα κάνετε) 
 

Για την απάντηση στα ανωτέρω ερωτήματα κρίνεται σκόπιμο να 
συμβουλευτείτε την θεωρία όπως παρουσιάζεται στις διαφάνειες του 
μαθήματος και στο βιβλίο, ενώ μπορείτε να μελετήσετε και άλλες επιστημονι-
κές πηγές όπως επιστημονικά άρθρα. Καλείστε επίσης να συμβουλευτείτε 
επίσημες πηγές του οργανισμού που επιλέξατε (π.χ. ιστοσελίδες, κοινωνικά 
δίκτυα) αλλά και άλλες πηγές στο διαδίκτυο (π.χ. άρθρα σχετικά με τον 
οργανισμό αυτόν κ.λπ). Επίσης, μπορείτε να συλλέξετε πρωτογενή δεδομένα 
μέσω προσωπικών συνεντεύξεων με εργαζόμενους στον οργανισμό ή μέσω 
ηλεκτρονικής αποστολής ερωτηματολογίου σε υπαλλήλους ή στελέχη του. 
 

3. Καλείστε να παρουσιάσετε τις παραπάνω πληροφορίες σε ένα αρχείο 
PowerPoint (10-15 διαφάνειες) που θα είναι οργανωμένο σε ενότητες με 
συγκεκριμένο τίτλο η καθεμία. Αντί για το PowerPoint, μπορείτε να επιλέξετε 
να χρησιμοποιήσετε κάποιο άλλο (παρεμφερές) λογισμικό δημιουργίας 
παρουσιάσεων, όπως τα Prezi, Emaze ή PowToon. 
 

4. Βασική δομή παρουσίασης: 
- Διαφάνεια εξωφύλλου 
- Περιεχόμενα  
- Εισαγωγή 
- Κυρίως ενότητες 
- Συμπεράσματα – προτάσεις 
- Βιβλιογραφία 

 
5. Καλείστε να παραδώσετε το αρχείο PowerPoint (ή το αρχείο οποιουδήποτε 

άλλου προγράμματος χρησιμοποιήσετε) έως τη Δευτέρα 8 Ιανουαρίου 2024. 
Θα το ανεβάσετε στο eclass του μαθήματος στην καρτέλα «Εργασίες 2023-
24».  
 

6. Καλείστε να προβάλετε το σχετικό αρχείο και να παρουσιάσετε προφορικά 
την εργασία σας στο κοινό των συμφοιτητών σας στις 16 Ιανουαρίου 2024. Η 
παρουσίαση θα γίνει δια ζώσης στην αίθουσα διδασκαλίας. Η παρουσίαση 
δεν θα πρέπει να ξεπερνά τα 10  λεπτά.   
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ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 
Για όσους φοιτητές/τριες εκπονήσουν εργασία, ο τελικός βαθμός του μαθήματος θα 
υπολογισθεί ως εξής: (α) τελική γραπτή εξέταση (50%), (β) εργασία (50%). Για να 
περάσει κανείς το μάθημα, θα πρέπει ο μέσος όρος των δύο να είναι τουλάχιστον 5 
(με ελάχιστο βαθμό στην τελική εξέταση το 5).  Σε περίπτωση που ο βαθμός στην 
γραπτή εξέταση είναι μεγαλύτερος από εκείνον της εργασίας, τότε ο τελικός βαθμός 
του μαθήματος θα βασιστεί αποκλειστικά στην γραπτή εξέταση. Με άλλα λόγια, η 
προαιρετική εργασία θα αξιοποιηθεί βαθμολογικά μόνο στην περίπτωση που 
βελτιώνει τον τελικό βαθμό του μαθήματος και όχι στην περίπτωση που τον μειώνει.  

Όσοι φοιτητές επιλέξουν να μην κάνουν εργασία, θα αξιολογηθούν αποκλειστικά 
με βάση την επίδοση τους στην τελική γραπτή εξέταση.   
 
Κατά την προετοιμασία της εργασίας, οι φοιτητές/φοιτήτριες μπορούν να έρχονται 
σε επικοινωνία με τη διδάσκουσα, ώστε να ζητούν πιο εξειδικευμένη καθοδήγηση 
και να λαμβάνουν ανατροφοδότηση και σχόλια στα όσα έχουν κάνει έως εκείνη τη 
χρονική στιγμή.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


